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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO 

INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI), DI N. 1 POSTO DI 

ISTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C) 

DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE ALL’AREA VIGILANZA 

E COMMERCIO  

  

  

ELENCO DEGLI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA   
   

Si comunica che con Determina n. 1 del 10/01/2024 del Responsabile dell’Area Personale è stato 

approvato l’elenco degli ammessi e degli ammessi con riserva alla prova scritta per la copertura 

di n. 1 posto di “Istruttore di polizia municipale” di seguito indicato:   

  

  

CANDIDATI AMMESSI  

GPX8YXZGC7 

XWZ8M5XPFM 

53S17P6ZBP 

FG9ES5WSDN 

E2XFCBYE35 

FV31UNRPB5 

CNTRG2XV2X 



QSMSFECSMN 

7DSDUTRM9E 

  

  

  

CANDIDATI AMMESSI 

CON RISERVA 

NMRQKUQE26;  

SKGFBM1SHK 

  

Si avvertono i candidati che saranno identificati con il codice candidatura associato alla propria 

domanda di ammissione trasmessa tramite portale inPA.  

  

Si avvertono i candidati ammessi con riserva di far pervenire la documentazione mancante entro 

il termine di conclusione della procedura a pena di esclusione.  

  

I candidati ammessi e ammessi con riserva sono tenuti a presentarsi per lo svolgimento della 

PROVA SCRITTA del concorso il 17 gennaio, alle ore 15:30, presso il centro polifunzionale Casa 

Bozzola Muttini, via Matteotti n. 23, muniti di documento di identità valido, per la registrazione.  

  

Si ricorda, inoltre, che la PROVA ORALE si svolgerà in data 24 gennaio 2023, presso il centro 

polifunzionale Casa Bozzola Muttini, via Matteotti n. 23, in orario che verrà comunicato 

contestualmente alla pubblicazione degli esiti della prova scritta.  

Si invitano i candidati a consultare costantemente la sezione “Amministrazione trasparente” – 

sottosezione “Bandi di concorso” sul sito del Comune di Nibbiola, per tutte le successive 

comunicazioni.   

   

Nibbiola, 10.01.2024  

  

IL RESPONSABILE DELL’AREA PERSONALE   

Dott.ssa Giuliana Balbo  

  


